COMMISSION INTERIMAIRE DE ACCORD GENERAL SUR
L’ORGANISATION INTERNATIONALE LES TARIFS DOUANIERS

DU COMMERCE

ET LE COMMERCE

5 aotit 1994

ICITO/GATT
Genéve

Avis de vacance n” 322

Le secrétariat de I'ICITO/GATT désire pourvoir un poste a la Division de 1’accés aux marchés.
Toutes les personnes qualifiées, sans distinction de sexe, sont invitées a présenter leur candidature.
Les fonctionnaires du secrétariat que ce poste intéresserait sont également invités a présenter leur

N candidature.
o

CATEGORIE ET CLASSE:

TRAITEMENT DE BASE:

INDEMNITE DE POSTE:'

NATURE DE
L'ENGAGEMENT:

3

Catégorie des administrateurs - P.3 ou P.4, suivant les qualifications
et ’expérience.

Echelle P.3: avec personnes a charge - 39 383 a 52 774 $EU net
par an
sans personnes a charge - 36 781 4 48 962 $EU net
par an

Echelle P.4: avec personnes a charge - 46 901 a4 61 156 $EU net
par an
sans personnes a charge - 43 618 a 56 578 $SEU net
par an

Echelle P.3: avec personnes a charge - 34 184 a 45 808 $EU net
par an
sans personnes a charge - 31 926 a 42 499 $EU net
par an

Echelle P.4: avec personnes a charge - 40 710 a2 53 083 $EU net
par an
sans personnes a charge - 37 860 4 49 110 $EU net
par an

Engagement de durée déterminée (deux ans).

¢ !Cette indemnité peut étre ajustée selon 1’évolution du coit de la vie et les fluctuations du taux de change
utilisé par les Nations Unies pour la conversion du dollar des Etats-Unis en francs suisses. Les montants
susmentionnés, qui s’ajoutent au traitement de base, ont été calculés au taux de change appliqué en juillet 1994.

94-1632



FONCTIONS GENERALES:

QUALIFICATIONS
REQUISES:

LANGUES:

Le titulaire participera aux travaux de la Division qui s’ occupe des
questions tarifaires en général, et plus particuliérement des
négociations et des renégociations tarifaires, ainsi que des questions
relatives aux listes de concessions annexées a I’ Accord général. Sous
la supervision général du Directeur de la Division, il participera aux
activités suivantes:

a)  s’occuper des listes de concessions annexées a 1’ Accord général
(établissement, rectification, renégociation, transposition,
présentation sur feuillets mobiles);

b)  assurer le secrétariat du Comité des concessions tarifaires et
du Comité des régles d’origine;

c)  établir des études, analyses, documents de travail et comptes
rendus des réunions concernant les questions tarifaires et
s’acquitter d’autres tiches selon les besoins;

d) entretenir des relations de travail avec des délégués et des
fonctionnaires gouvernementaux et les conseiller sur les
procédures a suivre;

e)  apporter une assistance technique aux parties contractantes pour
I’élaboration de leur documentation tarifaire (dérogations, tables
de concordance, rapports sur les négociations, etc.);

) répondre aux demandes de renseignements sur les questions
tarifaires;

g) faire des exposés sur des questions tarifaires a des stagiaires
et groupes de visiteurs.

Diplome universitaire, de préférence en économie ou dans un domaine
connexe. Solide expérience (cing-dix ans) a un niveau de responsabilité
de plus en plus élevé en rapport avec les fonctions décrites ci-dessus,
de préférence dans une administration nationale des douanes.
Aptitude a entretenir de bonnes relations de travail avec les
délégations et avec d’autres divisions du secrétariat regroupant du
personnel de plusieurs nationalités. Bonne connaissance des
statistiques commerciales. Aptitude a travailler sur des ordinateurs

personnels compatibles IBM.

Excellente connaissance de I’anglais ou du francais et aptitude a
rédiger rapidement, en termes précis, dans 1’'une de ces langues.
Une bonne connaissance pratique d’autres langues, en particulier
I’espagnol, serait un atout.




CANDIDATURES:

£

DATE LIMITE POUR
LE DEPOT DES
CANDIDATURES:

Une candidature formelle doit étre adressée au:

Directeur de la Division du personnel
ICITO/GATT

Centre William Rappard

Rue de Lausanne, 154

CH-1211 Genéve 21

Suisse

Fax n® (41 22) 739.57.72

19 septembre 1994





